
Der Chef
missachtet deine Rechte?

Die Wirtschaft
verlangt mehr Arbeit  

für weniger Geld?

BIST ZU GROSS FÜR 
DIE, DIE DICH KLEIN-
MACHEN WOLLEN

Mit Personalvertretung,  
Gewerkschaft und Arbeiterkammer 
bist du auf Augenhöhe! 

DU
Aller Anfang ist schwer, das ist klar. Dich stört aber, dass im Betrieb niemand wirklich 
für deine Ausbildung als Lehrling sorgt? Und du willst deinen Arbeitstag nicht nur mit 
Kisten schleppen, Kaffee kochen oder sonstigen Hilfsarbeiten verbringen?  Die Lehre 
ist dein Einstiegsticket in die Arbeitswelt. Du hast das Recht auf eine gute Ausbildung.

Du bist nicht allein! Deine Personalvertretung und dein 
Jugendvertrauensrat helfen dir. Sprich mit ihnen.

Wenn es bei dir noch keine Personalvertretung gibt, wende dich an deine 
Gewerkschaft oder deine AK.

Nur wer seine Kräfte kennt, kann sie nutzen.  
Jetzt informieren!

Die Politik
handelt im Interesse 
der Unternehmen?

BIST STÄRKER, 
ALS DU DENKST

DU
Eine Initiative deiner Gewerkschaft, deiner  
Arbeiterkammer und deiner Personalvertretung.

STEHST AUF  
FAIRNESS, UND 
ZWAR FÜR ALLEDU

Die Arbeit fordert uns alle. Dabei ist es egal, welchen Pass oder welche 
Hautfarbe du hast. Wenn du wegen deiner Herkunft von deinem Chef  
schlechter behandelt wirst als deine Kolleginnen und Kollegen, dann ist  
das nicht fair. Überstunden werden nicht bezahlt, die Arbeitszeiten nicht  
eingehalten? Das darf nicht sein.

Mit der Arbeiterkammer hast du kompetente Anwälte an 
deiner Seite. Verschaffe dir mit ihrer Hilfe Respekt in der 
Arbeitswelt. https://www.arbeiterkammer.at/kontakt

www.deineDrei.at/pv

Mehr auf www.deineDrei.at/pv

NUTZE DEINE
KRÄFTE!

HAST DAS LETZTE 
WORT, WENN ES UM 
DEINE ZEIT GEHT DU

Das Leben ist zu schön, um nur zu arbeiten. Deshalb treten die Gewerkschaften 
für kürzere Arbeitszeiten ein. Doch was tun, wenn der Chef laufend Überstunden 
verlangt oder Dienstpläne kurzfristig ändert? Auch wenn manche Vorgesetzte das als 
selbstverständlich erachten, musst du nicht ständig für die Firma erreichbar sein.

Mit deiner Gewerkschaft hast du eine starke Partnerin  
an deiner Seite, um deine Rechte durchzusetzen:  
www.oegb.at/Gewerkschaften



Mach stark, was dich stark macht!
Sichere dir deine Vorteile und Rechte als Gewerkschaftsmitglied.
Jetzt Mitglied werden!

www.oegb.at/mitglied-werden

Bitte hier abtrennen

Ich willige ein, dass ÖGB, ÖGB-Verlag und/oder VÖGB mich telefonisch bzw. per elektronischer Post (§107 TKG) kontaktieren dürfen, um über Serviceleistungen, etwa 
Aktionen für Tickets, Bücher, Veranstaltungen udgl., zu informieren und sonstige Informationen zu übermitteln. Die Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden.

Ich bestätige, die umseitige Datenschutzerklärung (auch abrufbar unter www.oegb.at/datenschutz) zur Kenntnis genommen zu haben.

Mit Erhalt der Mitgliedskarte besteht unter Verwendung der Mitgliedsnummer auf der Webseite der zuständigen Gewerkschaft die Möglichkeit, sämtliche wichtige 
Informationen wie Kollektivvertrag, Informationen zu aktuellen Themen, Aktivitäten etc., einzuholen. Der Mitgliedsbeitrag ist steuerlich absetzbar.

Angaben zur Werberin/zum Werber:

BeitrittsanlassVorname Mitgliedsnummer

Ort, Datum Unterschrift

Zahlungsempfänger:  Österreichischer Gewerkschaftsbund, Johann-Böhm-Platz 1, 
A-1020 Wien; Creditor ID: AT48ZZZ00000006541

  SEPA-Lastschrift-Mandat: 

Ich ermächtige den Österreichischen Gewerkschaftsbund (ÖGB) bzw. 
die im ÖGB vereinten Gewerkschaften wiederkehrend Zahlungen von 
meinem Konto mittels SEPA-Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise 
ich mein Kreditinstitut an, die vom ÖGB auf mein Konto gezogenen 
SEPA-Lastschriften einzulösen. Ich kann innerhalb von acht Wochen, 
beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten 
Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vere-
inbarten Bedingungen.

Wenn ich dem Betriebsabzug zugestimmt habe, diesen aber nicht 
mehr wünsche oder aus dem Betrieb ausscheide oder der Abzug des 
Mitgliedsbeitrages über den Betrieb nicht mehr möglich ist, ersuche ich 
die Zahlungsart, ohne Rücksprache, auf SEPA-Lastschrift von meinem 
bekannt gegebenen Konto umzustellen.

	 Betriebsabzug: Ich erkläre, dass

	� ich dem Betriebsabzug zustimme, also mein Gewerkschaftsbeitrag durch meinen Arbeitgeber/Dienstgeber von meinem Gehalt bzw. Lohn, meiner 
Lehrlingsentschädigung abgezogen werden kann; bzw. durch die pensionsauszahlende Stelle von meiner Pension einbehalten und überwiesen wird; und 

	� ich deshalb meine Einwilligung erteile, dass meine im Zusammenhang mit der Beitragseinhebung erforderlichen personenbezogenen Daten, nämlich 
oben angegebene Daten und Gewerkschaftszugehörigkeit, Personalnummer, Beitragsdaten, KV-Zugehörigkeit, Eintritts-/Austrittsdaten, Karenzzeiten, 
Pensionierung, Präsenz-, Ausbildungs- und Zivildienstzeiten und Adressänderungsdaten von meinem Arbeitgeber und der Gewerkschaft verarbeitet 
werden dürfen, wobei ich diese Einwilligung zum Betriebsabzug jederzeit gegenüber dem ÖGB widerrufen kann.

IBAN

Ort/Datum/Unterschrift

KontoinhaberIn

Mandatsreferenz (Nicht ausfüllen! – wird von einziehender Stelle vergeben)

BIC Bank

Mitgliedsanmeldung 

Straße, Hausnummer PLZ, Wohnort Telefonnummer

Familienname/Titel Geburtsdatum Staatsangehörigkeit

  männlich 
  weiblich

Vorname

BrancheDerzeitige Tätigkeit (Beruf/Dienstverwendung) Beschäftigt bei Firma/Dienststelle – Schule/Universität

Vormitgliedszeiten von/bis Bei GewerkschaftBeitritt zur Gewerkschaft – siehe RückseiteBeitrittsdatum: Tag/Monat/Jahr Zweitmitgliedschaft bei Gewerkschaft

E-Mail

  AngestellteR	   BeamteR 	   VertragsbediensteteR	   WerkvertragsnehmerIn	
  ArbeiterIn	   Lehrling		   SchülerIn/StudentIn*	   FreieR DienstnehmerIn 	
  Arbeitslos* 	   Sonstige*	 * Erläuterung siehe Rückseite

PLZ, Ort der Firma Dienststelle – Schule/Universität Brutto-Entgelt monatlich EuroStraße, Hausnummer der Firma/Dienststelle – Schule/Universität

  Vollzeit 
  Teilzeit
  Geringfügig

Ich bezahle meinen Mitgliedsbeitrag durch (Zutreffendes bitte ankreuzen):

(Bitte in Blockschrift ausfüllen; Bei der Gewerkschaft/dem 
ÖGB abgeben oder in einem Kuvert an den ÖGB,  
Johann-Böhm-Platz 1, 1020 Wien senden.)

Nachname

Datenschutzerklärung  
Mitgliederverwaltung
Der Schutz Ihrer persönlichen Daten ist uns ein besonderes Anliegen. In dieser Datenschutzinformation infor-
mieren wir Sie über die wichtigsten Aspekte der Datenverarbeitung im Rahmen der Mitgliederverwaltung. Eine 
umfassende Information, wie der ÖGB mit Ihren personenbezogenen Daten umgeht, finden Sie unter www.
oegb.at/datenschutz. 
Verantwortlicher für die Verarbeitung Ihrer Daten ist der ÖGB. Wir verarbeiten die umseits von Ihnen angege-
benen Daten mit hoher Vertraulichkeit, nur für Zwecke der Mitgliederverwaltung der Gewerkschaft und für die 
Dauer Ihrer Mitgliedschaft bzw. solange noch Ansprüche aus der Mitgliedschaft bestehen können. Rechtliche 
Basis der Datenverarbeitung ist Ihre Mitgliedschaft im ÖGB; soweit Sie dem Betriebsabzug zugestimmt haben, 
Ihre Einwilligung zur Verarbeitung der dafür zusätzlich erforderlichen Daten. 
Die Datenverarbeitung erfolgt durch den ÖGB selbst oder durch von diesem vertraglich beauftragte und kont-
rollierte Auftragsverarbeiter. Eine sonstige Weitergabe der Daten an Dritte erfolgt nicht oder nur mit Ihrer 
ausdrücklichen Zustimmung. Die Datenverarbeitung erfolgt ausschließlich im EU-Inland. 
Ihnen stehen gegenüber dem ÖGB in Bezug auf die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten die Rechte 
auf Auskunft, Berichtigung, Löschung und Einschränkung der Verarbeitung zu. Gegen eine Ihrer Ansicht nach 
unzulässige Verarbeitung Ihrer Daten können Sie jederzeit eine Beschwerde an die österreichische Daten-
schutzbehörde (www.dsb.gv.at) als Aufsichtsstelle erheben. Sie erreichen uns über folgende Kontaktdaten:
Österreichischer Gewerkschaftsbund 
Johann-Böhm-Platz 1, A-1020 Wien 
Telefon: +43 / 1 / 534 44 
E-Mail: oegb@oegb.at 
Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter: 
datenschutzbeauftragter@oegb.at

* Erläuterung

Arbeitslose: Bei Arbeitslosen, welche bereits einmal 
erwerbstätig waren, jene Gewerkschaft, die für die 
Tätigkeit der letzten Beschäftigung zuständig ist z. B.: 
Angestelltentätigkeit – Gewerkschaft GPA; Bauarbeite
rInnentätigkeit – Gewerkschaft Bau-Holz; Tätigkeit im 
Bereich Metall/Elektro – Die Produktionsgewerkschaft 
PRO-GE; Tätigkeit im Bereich Verkehr oder Dienstleis-
tungen – Die Verkehrs- und Dienstleistungsgewerk-
schaft vida.
SchülerInnen/StudentInnen: Jene Gewerkschaft, 
die dem beruflichen Wunsch entspricht z. B.: Ange
stelltentätigkeit: Gewerkschaft GPA; Tätigkeiten im 
öffentlichen Dienst: Gewerkschaft Öffentlicher Dienst 
oder younion_Die Daseinsgewerkschaft; Metallar
beiterInnentätigkeit: Die Produktionsgewerkschaft 
PRO-GE; Verkehrs- oder Dienstleistungstätigkeit: Die 
Verkehrs- und Dienstleistungsgewerkschaft vida; u. a.
Freischaffende und freiberuflich Tätige: Soweit 
sie von ihrer Tätigkeit her mit den unselbstständig 
Erwerbstätigen vergleichbar sind, bei der younion_Die 
Daseinsgewerkschaft.
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